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Дастурамали 
мансабии мутахассиси пешбари шуъбаи назорати Хадамоти 

 иҷозатномадиҳии фаъолияти шаҳрсозӣ 
 

1. Муқаррароти умумӣ 
1) Номи мансаб – мутахассиси пешбари шуъбаи назорати Хадамоти 

иҷозатномадиҳии фаъолияти шаҳрсозӣ. 

2) Мансаби мазкур тибқи Феҳристи мансабҳои давлатии Ҷумҳурии 

Тоҷикистон ба мансабҳои категорияи шашум мансуб аст. 
3) Мутахассиси пешбари шуъбаи назорати Хадамоти 

иҷозатномадиҳии фаъолияти шаҳрсозӣ (минъбад мутахассиси пешбар) аз 

тарафи сардори Хадамоти иҷозатномадиҳии фаъолияти шаҳрсозӣ 

(минбаъд сардори Хадамоти иҷозатномадиҳӣ) мувофиқи талаботи 

қонунгузории Ҷумҳурии Тоҷикистон ба мансаб таъин ва озод карда 
мешавад. 

4) Ишғолкунандаи мансаби мазкур ба сардори шуъбаи назорати 

Хадамоти иҷозатномадиҳии фаъолияти шаҳрсозӣ тобеъ ва ҳисобдиҳанда 
мебошад. 

5) Дар давраи муваққатан ҳозир набудани мутахассиси пешбари 

шуъба, иҷрои уҳдадориҳои мансабии ӯ ба сармутахассиси шуъба вогузор 
карда мешаванд. 

6) Мутахассиси пешбари шуъба бо роҳбарони воҳидҳои сохтории 

Хадамоти иҷозатномадиҳии фаъолияти шаҳрсозӣ (минбаъд Хадамоти 

иҷозатномадиҳӣ) бо сохторҳои ҳудудии он ҳамкорӣ менамояд. 
 

2.Талаботи тахассусӣ 
7) Барои мансаби мутахассиси пешбари шуъба талаботи тахассусии 

зерин муқаррар карда мешавад: 

-таҳсилоти олии муҳандисӣ – сохтмонӣ; 
-1 сол собиқаи умумии меҳнатӣ; 

-донистани таърих, фарҳанг, муқаддасоти миллӣ, забони давлатӣ, як 

забони хориҷӣ;  
-донистани самтҳои асосии сиёсати дохилӣ ва хориҷии Ҷумҳурии 

Тоҷикистон; 

-донистани Конститутсияи Ҷумњурии Тоҷикистон дигар қонунҳо ва 

санадҳои меъёрии ҳуқуқии соҳавӣ, инчунин санадҳои ҳуқуқии байналмилалии 

эътирофнамудаи Ҷумҳурии Тоҷикистон, ки иҷрои уҳдадориҳои мансабии 
мансаби  мутахассиси  пешбарро ба танзим медароранд; 

- мавҷудияти малакаи хуби муошират, аз ҷумла маҳорати ба роҳ 

мондани ҳамкорӣ ҳангоми татбиқи манфиатҳои давлатӣ; 

- на камтар аз 1 маротиба дар 3 сол баланд бардоштани тахассуси касбӣ; 
- кор карда тавонистан бо компютер. 
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3.Уҳдадорињои мансабии мутахассиси пешбар 

8)Дар давраи муваққатан ҳозир набудани сармутахассиси шуъба  

уҳдадориҳои мансабии ӯро  иҷро менамояд. 

9) Мутахассиси пешбари шуъба фаъолияти худро баҳри ҳифзи ҳуқуқу 

манфиатҳои қонунӣ, саломатии шаҳрвандон, мудофиа ва амнияти давлатӣ, 

дар асоси принсипҳои асосии иҷозатномадиҳӣ ба роҳ монда  

-Гузаронидани омӯзиш ва таҳлили фаъолияти иҷозатномадорон дар 

маҳал; 

-Назорати риояи шарту талаботи иҷозатномавӣ аз ҷониби довталабони 

иҷозатнома; 

-Пешниҳод намудани гузориш ба роҳбарияти Хадамот оид ба назорати 

санҷиш ва назорати фаъолияти иҷозатномадорон; 

-Пешниҳод намудани гузориш ба роҳбарияти Хадамот ҷиҳати 

боздоштан ва барқарор намудани амали иҷозатномаи иҷозатномадорон; 

-Тартиб додани санад оид ба натиҷаҳои санҷишҳое, ки ҷињати риояи 

шарту талаботҳои иҷозатномадиҳӣ дар фаъолияти иҷозатномадорон 
гузаронида мешавад; 

-Ошкор ва пешгирӣ намудани далелҳои қонуншиканиҳо дар фаъолияти 

иҷозатномадорон, мутобиқи қонунҳои амалкунандаи Ҷумҳурии 

Тоҷикистон ва дигар санаду меъёрҳои байналмилалие, ки Ҷумҳурии 

Тоҷикистон эътироф намудааст;  

-Риоя намудани маҳрамияти ахборот оид ба фаъолияти довталаби 

иҷозатнома ё иҷозатномадор; 

- Муроҷиатҳои шахсони воқеӣ ва ҳуқуқиро баррасӣ менамояд. 

10) Оид ба фаъолияти семоҳа, нимсола, нуҳмоҳа ва солонаи худ ба 

сардори шуъба дар муҳлатҳои муқарраргардида ҳисобот пешниҳод 
менамояд. 

11) Бо супориши роҳбари воҳиди сохторӣ ё роҳбари мақоми давлатӣ 

дар кори комиссияҳо, гурӯҳҳои кории мақомоти давлатӣ, ҷаласаҳо, 

машваратҳо, семинарҳо ва дигар чорабиниҳои мақомоти давлатӣ иштирок 
менамояд. 

12) Дигар супоришҳои роҳбарияти Хадамоти иҷозатномадиҳӣ ва 

сардори шуъбаро дар чорчубаи Конститутсияи Ҷумҳурии Тоҷикистон, 

қонунҳо, дигар санадҳои меъёрии ҳуқуқии Ҷумҳурии Тоҷикистон ва 

санадҳои ҳуқуқии байналмилалии эътирофнамудаи Ҷумҳурии Тоҷикистон 

иҷро менамояд. 
 

4. Ҳуқуқҳои  мутахассиси пешбари шуъба  

13) Мутахассиси пешбари шуъба  ҳуқуқҳои зерин дорад: 

-аз мақомоти дахлдор маълумот ва маводҳои барои иҷрои босифат  

ва саривақтии уҳдадориҳои мансабӣ заруриро бо тартиби 

муқарраргардида гирад; 
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-дар доираи ваколатҳои худ дар баррасӣ ва қабули қарор аз рӯи  

масъалаҳои ба уҳдадориҳои мансабии ӯ дахлдошта иштирок намояд; 

-ба роҳбари воҳиди сохторӣ ё роҳбари мақоми давлатӣ дар доираи 

уҳдадориҳои мансабӣ ва функсияҳои воҳиди сохторӣ оид ба мукаммал 

намудани самти кор таклиф пешниҳод намояд; 

-маводи дар ихтиёри Хадамоти иҷозатномадиҳӣ  қарордоштаро 

омӯзад; 

-дар бораи таҳия, ворид намудани тағйиру иловаҳо ё беэътибор 

донистани санадҳои меъёрии ҳуқуқии ба фаъолияти шуъба дахлдошта 

таклиф пешниҳод намояд. 

-дар гузаронидани ҷаласаҳо, машваратҳо ва дигар чорабиниҳо,  ки  
ба фаъолияти шуъба дахл доранд, иштирок намояд; 

14) Мутахассиси пешбари шуъба дорои дигар ҳуқуқҳое мебошад, ки 

санадҳои меъёрии ҳуқуқии Ҷумҳурии Тоҷикистон пешбинӣ намудаанд. 
 

5. Масъулияти мутахассиси пешбари шуъба  

15) Мутахассиси пешбари шуъба дорои чунин масъулиятҳо мебошад: 

-барои пешниҳод накардани маълумоти дуруст ҳангоми қабул ба 

хизмати давлатӣ, тартиб додан ва пешбурди делои шахсии худ; 

 -барои риоя накардани маҳдудиятҳое, ки қонунҳои Ҷумҳурии 

Тоҷикистон «Дар бораи хизмати давлатӣ» ва «Дар бораи мубориза бар 

зидди коррупсия» муқаррар намудаанд; 

-барои ошкор намудани сирри хизмати давлатӣ ва дигар сирре, ки бо 

санадҳои меъёрии ҳуқуқии Ҷумҳурии Тоҷикистон ҳифз карда мешаванд; 

 -барои риоя накардани меъёрҳои муқаррарнамудаи Кодекси одоби 

хизматчии давлатии Ҷумҳурии Тоҷикистон ҳангоми иҷрои ӯҳдадориҳои 

мансабӣ; 

 -барои риоя накардани талаботи қонунгузории Ҷумҳурии 

Тоҷикистон дар бораи танзими ҷашну маросимҳо;  

 -барои риоя накардани интизоми меҳнат ва қоидаҳои тартиботи 

дохилӣ; 
-барои пешниҳод накардан ё пешниҳоди нодурусти эъломияҳо оид ба 

андоз аз даромад ва оид ба вазъи амволи хизматчии давлатии маъмурӣ дар 

мӯҳлатҳои муқарраргардида; 

-дигар масъулияте, ки санадҳои маъёрии ҳуқуқии Ҷумҳурии 

Тоҷикистон муқаррар намудаанд. 

16) Мутахассиси пешбари шуъба барои иҷро накардан ё ба таври 

дахлдор иҷро накардани уҳдадориҳои мансабӣ, интизоми меҳнат ва 

қоидаҳои тартиботи дохилӣ, истифодаи ғайримақсаднок ва нобуд сохтани 

моликияти барои иҷрои уҳдадориҳои мансабӣ вобастакардашуда тибқи 

қонунгузорӣ ба ҷавобгарӣ кашида мешавад.  
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6. Муқаррароти хотимавӣ 
17) Дастурамали мансабии мазкур дар ду нусха тартиб дода шуда, 

нусхаи якум дар хадамоти кадрӣ нигоҳ дошта шуда, нусхаи дуюми он аз 

тарафи хадамоти кадрӣ ба мутахассиси пешбари шуъба бо гирифтани 

имзо, сабти ному насаб ва гузоштани сана дар китоби бақайдгирии 

дастурамалҳои мансабӣ супорида мешавад.  

18) Ҳангоми ба таври ҷиддӣ тағйир ёфтани уҳдадориҳои мансабӣ ва 

ҳуқуқи хизматчии давлатии маъмурӣ аз рӯи натиҷаи аттестатсия ва ё 

баҳодиҳии фаъолияти солона, инчунин ҳангоми азнавташкилдиҳии шуъба 

ва дигар ҳолатҳое, ки боиси тағйир ёфтани Дастурамали мансабии 
мутахассиси  пешбари шуъба мегарданд, Дастурамали мансабии мазкур аз 

нав таҳия ва тасдиқ карда мешавад. 
 


